posinord

Kallelse till &rsstamma i PostNord AB (publ)

Harmed kallas till arsstamma i PostNord AB (publ), (Org nr 556771-2640).

Tid: Torsdagen den 23 april 2015, kl. 11.00

Plats: PostNords huvudkontor, Terminalvagen 24, Solna

Ratt att delta och narvara samt anmalan

Aktieagare
Aktiedgare som onskar delta i arsstamman ska vara inford i den av Euroclear

Sweden AB forda aktieboken fredagen den 17 april 2015.

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste tillfalligt omregi-
strera aktierna i eget namn for att ha ratt att delta i arsstamman. Sadan om-
registrering ska vara verkstalld hos Euroclear Sweden AB fredagen den 17
april 2015. Detta innebar att aktiedgaren i god tid fore denna dag maste un-

derratta forvaltaren om omregistreringen.

Ovriga

Folketings- och riksdagsledamot har ratt att, efter anmalan till bolaget, nar-
vara vid arsstamman och i anslutning till denna stalla fragor till bolaget.

Stdmman ar vidare 6ppen for allmanheten efter anmalan.

Anmalan om narvaro gors med brev till PostNord AB (publ), Investor Relat-

ions, A 12 V, 105 00 Stockholm eller via e-mail till ir@postnord.com och ska

vara bolaget tillhanda senast en vecka fore stdmman, det vill sdga torsdagen

den 16 april 2015. Vanligen tag med legitimationshandling.



Vid tidpunkten for utfardande av denna kallelse uppgar det totala antalet ak-

tier i bolaget till 1524 905 971 A-aktier och 475 094 030 B-aktier motsva-

rande sammanlagt 1 572 415 374 roster.

Forslag till dagordning

® N oA~ DNR

10.

11.

Oppnande av stamman

Val av ordférande vid stamman

Upprattande och godkdnnande av réstlangd

Val av en eller tva justerare

Godkéannande av dagordningen

Beslut om narvaroratt for utomstaende

Fraga om stamman blivit behdrigen sammankallad

Framlaggande av

a) arsredovisningen och revisionsberattelsen,

b) hallbarhetsredovisningen och

c) koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen

Redogorelse for det gangna arets arbete

a) anforande av styrelsens ordforande,

b) anforande av verkstéllande direktéren, och

c¢) anfoérande av bolagets revisor

Beslut om

a) faststéllelse av resultatrakningen och balansrdkningen samt kon-
cernresultatrakningen och koncernbalansrakningen,

b) dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststallda balans-
rakningen, och

c) ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och den verkstallande direkt6-
ren

Redovisning av ersattningar och tillampningen av tidigare beslutade

riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare

a) muntlig redogorelse av styrelsens ordforande om de ledande befatt-
ningshavarnas ersattningar i PostNord AB med dotterforetag,

b) styrelsens redovisning om tidigare riktlinjer for ersattningar till le-
dande befattningshavare i PostNord AB med dotterféretag har foljts

eller inte och skalen for eventuella avvikelser, samt



¢) framlaggande av revisors yttrande enligt 8 kap 54 & aktiebolagsla-
gen (2005:551)

12. Beslut om styrelsens forslag till riktlinjer for ersattningar till ledande be-
fattningshavare

13. Redogorelse for aktieagarnas forslag till beslut om arvoden, styrelsele-
damoter, styrelseordférande och revisorer

14. Beslut om arvoden till styrelseledamoéter, kommittéledamoter och revi-
sorer

15. Beslut om antal styrelseledamoter

16. Val av styrelseledamaoter och styrelseordférande

17. Beslut om antal revisorer

18. Val av revisorer

19. Stammans avslutande

Forslag till beslut

2. Val av ordférande vid stamman

Aktiedagarna foreslar advokat Klaes Edhall som ordférande vid stamman.

10b). Beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststallda

balansrakningen

Styrelsen foreslar att ingen utdelning utgéar for rakenskapsaret och att arets
resultat och det balanserade resultatet, tillsammans 3 630 378 067 kronor,

overfors till ny rakning.

12. Beslut om styrelsens forslag till riktlinjer for ersattningar till ledande be-

fattningshavare

Bolagsstamman beslutade den 23 april 2014 att faststalla styrelsens forslag
till riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare. Styrelsen foreslar
att arsstamman 2015 beslutar om att faststalla styrelsens forslag till i huvud-
sak oforandrade riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare.

Forslagets huvudsakliga innehall:



1. Riktlinjerna ska utga fran svenska regeringens "Riktlinjer for anstall-
ningsvillkor for ledande befattningshavare i féretag med statligt

agande” fran den 20 april 2009.

2. Den totala ersattningen till ledande befattningshavare ska vara val av-
vagd, konkurrenskraftig, takbestamd, rimlig och d&ndamalsenlig samt
bidra till god etik och foretagskultur. Ersattningen ska inte vara I6nele-
dande i forhallande till jamforbara foretag utan praglas av mattfullhet.
Detta ska vara vagledande ocksa for den totala ersattningen till dvriga
anstallda, vilket den verkstallande direktoren arligen ska redovisa for

styrelsen.

3. For koncernchefen och andra ledande befattningshavare i PostNord AB
som ar anstéllda i Sverige tecknas individuella premiebestdmda pens-
ionsavtal dar avgiften uppgar till hogst 30 procent av den fasta ma-
nadslonen. Erforderliga forsédkringar tecknas inom ramen for denna

avgift.

Pensionséaldern ar for narvarande 62 eller 65 ar. Vid framtida rekryte-

ring ska den vara 65 ar.
For ledande befattningshavare som ar anstallda i Danmark och Norge
tillampas fullt ut premiebaserade pensioner och pensionsaldern ska

vara i enlighet med respektive lands riktlinjer och praxis.

13-18. Redoqgobrelse for aktiedgarnas forslag till beslut om arvoden, styrelse

ledamoter, styrelseordférande och revisorer mm

Arvoden

Arvode till styrelsen foreslas utga per ar enligt féljande:

Styrelsens ordférande: 600 000 kronor
Styrelseledamot: 250 000 kronor



Arvode foreslas inte utgd till styrelseledamot som ar anstalld i det

svenska Regeringskansliet.
Arvode foreslas utga till arbetstagarrepresentanter och suppleanter
som deltar vid styrelseméten med motsvarande ett svenskt prisbas-

belopp (44 500 kronor).

Kommittéarvodering foreslas utga enligt foljande:

Revisionskommitténs ordférande: 62 500 kronor
Revisionskommittéledamot: 50 000 kronor
Ersattningskommitténs ordférande: 37 500 kronor
Ersattningskommittéledamot: 25 000 kronor

Arvode foreslas inte utga till kommittéledamot som ar anstalld i det

svenska Regeringskansliet.

Arvode for revisorns arbete foreslas utga enligt godkand rakning.

Styrelseledamoter och styrelseordférande

Det foreslds omval av styrelseledamoterna Mats Abrahamsson, Gun-
nel Duveblad, Christian Ellegaard, Sisse Fjelsted Rasmussen, Torben

Janholt, Magnus Skaninger, Jens Moberg och Anitra Steen.
Till styrelsens ordférande foreslas Jens Moberg.
Revisor

Till revisor féreslas det registrerade revisionsbolaget KPMG AB for en

period om ett ar intill utgangen av arsstamman 2016.

Ovrig information



Denna kallelse, redovisningshandlingar, revisionsberattelse och fullstdndiga
forslag till beslut med dartill hérande yttranden halls tillgangliga hos bolaget
senast frdn och med den 2 april 2015. Handlingarna ar aven fran och med
samma datum tillgangliga pa bolagets webbplats www.postnord.com. Tryckt

arsredovisning kommer att finnas tillganglig pa arsstamman.

Solna i mars 2015

PostNord AB (publ)

STYRELSEN



