Posten Norden AB (publ)

Styrelsens forslag till utdelning om 1 ooo MSEK med motiverat yttrande

Enligt samgdendeavtalet mellan den danska och svenska staten star det skrivet att Posten

Norden AB ska ldmna utdelning om minst 60 % av resultatet efter skatt.

| aktiebolagslagen stadgas att forslag om vinstutdelning skall kompletteras med ett motive-
rat yttrande fran styrelsen. Ddr skall framga att den féreslagna utdelningen ar forsvarlig en-
ligt forsiktighetsregeln och pa vilket satt den uppfyller forsiktighetskriterierna i aktiebolags-
lagen.

| aktiebolagslagen 17 kap regleras skyddet for bolagets egna bundna kapital vid utdelningar
(vardeoverforingar). En utdelning far inte dga rum om det inte efter utdelningen finns full

tdackning for bolagets bundna egna kapital.

Hansyn som bland annat skall tas ar:
e krav som verksamhetens art, omfattning och risker stéller pa storleken av det egna kapi-
talet, och

e bolagets konsolideringsbehov, likviditet och stallning i 6vrigt.

Om bolaget ar ett moderbolag, skall hansyn tas till de krav som koncernverksamhetens art,
omfattning och risker stdller pa koncernens egna kapital samt till koncernens konsolide-

ringsbehov, likviditet och stallning i ovrigt.

Nedanstaende punkter utgér underlag for styrelsens motivering till foreslagen

utdelning.



Verksamhetens art och omfattning

Se bolagsordning och arsredovisning

Verksamhetens risker
Risker och riskhantering, se arsredovisning.

Se nedan specifika risker som paverkar utdelningens storlek.

Redovisningsregler som tillampats vid upprattande av arsredovisningen

Posten Nordenkoncernen tillampar IFRS i koncernredovisningen och i moderbolaget tillam-
pas Arsredovisningslagen (ARL) och R&det for finansiell rapportering, Redovisning for juri-
diska personer (RFR 2). Se arsredovisningen, not 1 till de finansiella rapporterna for koncer-

nen respektive moderbolaget.

Nyckeltal
Se arsredovisning. Posten Nordenkoncernens avkastning pa eget kapital uppgar till 8 %. So-
liditet uppgar till 46 %. En utdelning pa 600 MSEK, vilket motsvarar 60 % av resultat efter
skatt, ger en soliditet pa 44 %. Soliditeten efter foreslagen utdelning om 1 ooo MSEK uppgar
till 43 %.

Eget kapital i relation till verksamhetens omfattning och risker

Eget kapital i koncernen uppgar till 11 753 MSEK. Periodens totalresultat (efter periodens
omrakningsdifferenser) uppgar till -143 MSEK. Eget kapital i moderbolaget uppgar till 13 744
MSEK, varav fritt eget kapital 1 604 MSEK.

Vid forvdrv kan det bli aktuellt for Posten Norden att lana delar av kdpeskillingen, vilket pa-
verkar soliditeten. Om Posten Norden lanar 5 ooo MSEK skulle detta medfora att soliditeten

sjunker med 10 procentenheter, fran 46 % till 36 %.



Hallbar utdelningsniva i forhallande till resultatutvecklingen
Den i samgaendeavtalet angivna utdelningsnivan innebdr att ordinarie utdelning ska uppga
till minst 60 % av resultat efter skatt. Utdelningsnivan ska dock bland annat ta hansyn till

affarsplanens utveckling och kapitalstrukturen inom koncernen.

En utdelningsniva pa 6o % av resultatet efter skatt medfor en utdelning om 6oo MSEK for
2010 ars resultat. Nar hansyn tas till koncernens resultatutveckling i affarsplanen ar en ut-
delning pa 1000 MSEK cirka 60 % av resultatet for bade 2012 och 2013. Med en avkast-
ningsniva pa 10 % pa eget kapital och berdkning pa Posten Nordens affdrsplan for perioden
2011-2013 dr en hallbar utdelningsniva pa 40 % i intervallet 500 - 600 MSEK och med en ut-

delningsniva pa 60 % i intervallet 700 - 900 MSEK.

1 000 MSEK innebar inslag av engangsutdelning med cirka 400 MSEK. Féreslagen utdelning

paverkar inte bolagets stdllning eller koncernens mal for nyckeltal.

Paverkan pa likvida medel, refinansieringsrisk (MSEK)
Likvida medel och placeringar
i likvida instrument 2010-12-31 3 640

Kassaflode och sdasongsvariationer kommande

360 dagar samt e disponibla likvida medel - 271
Utdelning -1 000
Netto betalningsberedskap 2369

Enligt Finanspolicyn skall koncernen ha en nettobetalningsberedskap pa 1 500 MSEK.



Forslag till utdelning

Mot bakgrund av ovanstaende punkter foreslar styrelsen en utdelning pa o,50 kr per aktie

vilket sammantaget motsvarar 1 ooo MSEK.

Solna i februari 2011

Styrelsen



